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Il progello

Dall’atleticagiovani competitivinel lavoro

* Presentato al Faber box
un modello unico in Italia:
una piattaforma che
integra scuola, attivita
fisica e mondo produttive

Giovani, in particolare quelli
appartenenti alla cosiddetta
GenZ, e imprese cercanonuo-
ve strade per capirsi e a Schio
& emerso come l'atletica pos-
sadiventareilponte capace di
creare la connessione ginsta.
Se n’é parlato nel corso di un
convegno proposto al Faber
box, dove é stato presentato
I'ecosistema ideato da Atleti-
ca Pedemontana veneta, cul-
minato con la firma di un pro-
tocollo che sancisce lanascita
di un modello unico in [talia:
una piattaforma che integra
scuola, atletica e lavoro per

formare giovani competitivi,
resilienti e pronti alle esigen-
ze delle aziende, L'obiettivo €
trasformare la crescita sporti-
va in un volano di sott skills
(competenze trasversali e per-
sonali), avvicinando la GenZ
alle imprese con strumenti
concreti. Promossa dalla No-
vatletica Citta di Schio, oggi
parte del consorzio Apv con
Marconi Cassola, Atletica Arzi-
gnano e Atletica Ovest Vicen-
tino, l'iniziativa gode del pa-
trocinio del Comune di Schio
e del supporto di Bvr banca
Veneto Centrale. Il vicesinda-
0 Barbara Corzato ha richia-
mato l'urgenza di preparare i
20 mila giovani che il territo-
riorichiedera a breve, eviden-
ziando come l'atletica possa
contribuire a formare le quali-
ti pitiricercate dalleimprese.

Loscoapo
Trasformare
lacrescita
spattiva in
un volano di
competenze
awvicinando
laGenZ alle
imprese

Ln concetto ripreso dal so-
ciologo Daniele Marini, che
ha sottolineato la necessita di
offrire ai ragazzi percorsi ca-
paci di dare prospettive im-
mediate in un presente carico
di incertezze. Adamo Dalla
Fontana, presidente della Fon
dazione studi universitari, ha
ricordato che linnovazione
nasce dalle persone e che la
collaborazione tra Fondazio-
ne, Apv e il corso di manage-
mentdello Sportls ¢ destinata
a rafforzarsi. Gli ha fatto eco
Manuela Levorato, vicepresi-
dente nazionale Fidal, defi-
nendo Apv un modello da re-
plicare. Da parte del mondo
del lavoro, Andrea Concolato
di Job Italia haspiegato come i
giovani possono maturare
competenze decisive: resi-
lienza, creativita, capacita re-

lazionali. Un patrimonio che,
come osservato da Sostenibili-
talia, si traduce in un vantag-
gio per le imprese, trasfor-
mando il sostegno al progetto
in un investimento sociale. 11
presidente di Bvr banca Vene-
to Centrale, Maurizio Salomo
ni Rigon, ha ribaditola volon-
ta dell'istituto nel puntare sui
giovani e sulla loro crescita
all'interno di contesti orienta-
ti alla sostenibilith. Giorgio
Spanevello, direttore dell'lts
meccatronico veneto, ha defi-
nito Apv la “terza gamba”
dellalternanza scuola-lavoro,
un tassello capace di comple-
tare un sistema territoriale
che sa fare rete tra pubblico e
privato. La firma del protocol-
lo ha suggellato un percorso
che ora guarda con decisione
agli sviluppi concreti. R.T.



