IL GIORNALE
DIVIGENZA

www.ilgiornaledivicenza.it

Venerdi 28 marzo 2025

BVR Banca Veneto Centrale - La parola al Presidente

Laforzadella
cooperazione al
servizio del territorio

»? Redditivita, solidita, basso
profilo di rischio e sostenibilita:
s0n0 questi i pilastri su cui si
fonda il modello di business di
BVR Banca Veneto Centrale.
Listituto, presieduto da Mauri-
zio Salomani Rigon e diretto da
Claudio Bertollo, & una realta
cooperativa fortemente radi-
cata nel tessuto economico e
sociale del Veneto. Nata dalla
recente fusione tra Banca del
Veneto Centrale e BVR Ban-
che Venete Riunite, con 88
filiali distribuite tra le province
di Vicenza, Verona, Padova,
Rovigo e Ferrara e circa 600
collaboratori, la Banca continua
a rappresentare un punto di
riferimento per famiglie, im-
prese e comunita locali.

I 2024 si & confermato un
anno di crescita e consalida-
mento. Nonostante un con-
testo economico complesso,
segnato da inflazione elevata,
tensioni geopolitiche e un ral-
lentamento dell’attivita pro-
duttiva, la Banca & riuscita a
rafforzare |a propria posizione
patrimoniale & a mantenere
una redditivits sostenibile, gra-
Zie a una gestione prudente e
a una costante attenzione alla
gualita del credito. Un risulta-
to che testimonia la capacita
dell'lstituto di coniugare effi-
cienza, vicinanza e responsa-

bilita sociale.

«|l nostro obiettivo & creare
valore per il territorio, garanten-
do solidita, servizi di qualita e
un rapporto fiduciario con soci
e clienti», sottolinea il prasi-
dente Salomoni. «Siamo una
banca che conosce da vicino
le esigenze delle persone, delle
imprese, delle comunita. Ed &
da questo legame che traiamo
la nostra forza».

Tra i punti qualificanti dell'a-
zione della Banca vi & la co-
stante attenzione al mondo
delle PMI, delle aziende agri-
cole e dei liberi professionisti,
che rappresentano l'ossatura
del sisterna produttivo del ter-
ritorio. Numerose le iniziative
attivate per facilitare 'accesso
al credito, accompagnare i pro-
cessi di crescita, sostenere ['in-
novazione e favorire il ricambio
generazionale. Accanto agli
strurmenti finanziari tradizionali,
la Banca promuove anche con-
sulenze specialistiche, parcorsi
formativi e progetti di educa-
zione economico-finanziaria.

«Siamo convinti - spiega il
direttore Claudio Bertollo - che
sia fondamentale offrire con-
sulenza qualificata e supporto
costante alle imprese, anche
attraverso incontri rirati a sen-
sibilizzare le realta locali sulle
modalita di accesso a fondi
dedicati. Strumenti adeguati

e progettualitd lungimiranti
possono tradursi in un forte
impulso per l'economia del ter-
ritario, allinterno di un mercato
sempre pil globale».

Particolare &il legarme con le
comunita del Bassanese, dove
la Banca & presente con una
rete difiliali attive e dinamiche,
impegnate non solo nellattivita
bancaria quotidiana ma anche
nel supporto concreto a inizia-
tive culturali, sociali e sportive
promosse da enti, associazioni
e realta locali. Una presenza
costante, partecipata, che raf-
forza il senso di appartenenza
e il valore della cooperazione.

Parallelamente, BVR Ban-
ca Venelo Centrale prosegue
negli investimenti sul fronte
digitale, con lo sviluppo di
servizi sempre pil accessibi-
li & sicuri, & nella transizione
sostenibile, accompagnando
famiglie e imprese verso scelte
pil consapevoli.

L'ottenimento della certifica-
Zione per la parita di genere el
sostegno a numerose iniziative
culturali e sociali confermano
l'impegno della Banca verso
linclusione, la responsabilith
e il bene comune.

Un esempio concreto di co-
me si possa fare banca con so-
lidith ed efficienza, senza mai
smarrire il valore della pros-
simita e del rapporto umano.
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